
 

              
OFFRE D’EMPLOI  INTERNE ET EXTERNE 

  

ADAPEI DU MORBIHAN – LES PAPILLONS BLANCS 
FAM LES LAVANDIERES-ACCUEIL DE JOUR- HENNEBONT 

 
Recrute : 

1 AMP/AES ou Moniteur(rice) éducateur(rice)  (H/F) 

CDD temps plein du 3/05 au 30/07  

 
Missions : 
 

 Accompagnements individuels et en groupe auprès d’adultes déficients intellectuels et/ou 
présentant des troubles du spectre de l’autisme 

 Soutenir les apprentissages, favoriser le développement cognitif et les compétences sociales 

 Mise en place et développement de moyens de communication alternatifs (Méthodes PECS, 
Makaton, Communication par l’objet...). 

 Références, élaboration et suivi des Projets Personnalisés 

 Rédaction d’écrits professionnels dont bilans d’accompagnement, Rencontres avec les 
familles, PP… 
 

 
Profil :   
 

 Diplôme DEAVS ou DEAMP ou Moniteur Educateur 

 Connaissances du public avec Déficiences Intellectuelles et / ou Troubles du Spectre de 
l’Autisme 

 Connaissances, adhésion et mise en œuvre des recommandations de bonnes pratiques 
professionnelles de l’ANESM et de la Haute Autorité de Santé, en lien avec ces publics 

 Connaissance, adhésion et mise en œuvre d’outils d’éducation structurée et de gestion des 
troubles du comportement 

 Appliquer de manière systématique une méthode de communication & de négociation 
favorisant le désamorçage de situations difficiles 

 Connaître des outils de prévention et de protection personnelle afin de limiter les dommages, 
dans le respect de la personne accompagnée 

 
 
Rémunération : 

Selon Convention Collective du 15 mars 1966 

 
Lettre de Candidature + C.V. à adresser à :  
Hélène Cocheril-Le Guellec, Directrice adjointe 

FAM Les Lavandières 
12 rue Henri Le Bobinnec 

56 700 Hennebont 
hcocherilleguellec@adapei56.net 

 

 


