r/\kn Ad a pel Le 16 janvier 2024,

Morbihan - Les papillons blancs

OFFRE D’EMPLOI
INTERNE ET EXTERNE

L’Adapei du Morbihan — Les papillons blancs
(22 établissements et services- 800 salariés)
Recrute

Un Chef de service (H/F) a1 ETP en CDI
A compter du 11 mars 2024

Dans le cadre d’'un départ a la retraite

pour I'Institut Médico Educatif de Kerdiret qui assure 'accompagnement de 83 enfants,
adolescents et jeunes adultes en situation de handicap intellectuel

Mission

Sous l'autorité du responsable d’établissement, vous serez chargé(e) de mettre en ceuvre la
politique et l'organisation définies au sein du pdle enfance pour I'établissement ; vous serez
garant(e) de la qualité de 'accompagnement.

Vous aurez, en collaboration avec le responsable de I'établissement, pour fonctions principales :

- D’animer et de manager les équipes en apportant un soutien technique, organisationnel et
méthodologique,

- Coordonner le travail d’'un service incluant la gestion des plannings des professionnels,
intervenant a 'ME et chez les partenaires,

- D’assurer 'élaboration, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation des projets collectifs et des
projets personnalisés d’accompagnements des usagers,

- D’accompagner I'évolution et la transformation de I'offre et des pratiques professionnelles,
notamment sur la mise en ceuvre des RBPP sur 'accompagnement des publics avec TSA
et TDI

- De travailler et piloter des groupes de travail dans un environnement partenarial interne et
externe,

- D’assister le responsable d’établissement dans la mise en ceuvre des orientations de
I'association et du p6le enfance.
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- De formation CAFERUIS ou dipléme universitaire de niveau 6, vous présentez une
expérience significative d’encadrement

- Connaissance indispensable du public avec déficience intellectuelle et Troubles du Spectre
de I'Autisme

- Ce poste requiert des qualités humaines, relationnelles ainsi qu'une rigueur dans
l'organisation du travail et des capacités a manager des équipes et a animer des
partenariats (interne et externe)

Rémunération
selon Convention Collective du 15 mars 1966 — cadre classe 2 niveau 2 (indemnité Laforcade + reprise
d’ancienneté éventuelle + indemnité d’astreintes)

Pour candidater, adresser un CV et une lettre de motivation a I'attention de Monsieur le Président avant
le 15 février 2024 en précisant la référence « CDI-CDS-IME-PLOEMEUR»
par mail & recrutement@adapei56.net ou par courrier a :
Adapei du Morbihan
Recrutement CDS IME Ploemeur
2 allée de Tréhornec — BP 116
56003 Vannes Cedex
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