
L’Adapei du Morbihan – Les Papillons Blancs 

Recrute pour le Pôle Enfance secteur PLOERMEL 

 
Offre INTERNE et EXTERNE 

 

1 Psychologue en CDI 

1 ETP 
 

 A pourvoir au 1er avril 2024 
 

 

Aptitudes et compétences / Missions 
 

- Evaluation du niveau de développement du jeune et évaluation fonctionnelle  

- Appui à l’équipe pluridisciplinaire et aux partenaires, notamment sur la mise en œuvre des outils 
d’éducation structurée, outils d’aide à la communication et sur le contenu des apprentissages à travailler 
auprès des jeunes. 

- Co-élaboration, suivi et évaluation des Projets Personnalisés d’Accompagnement (coordination, 
identification des objectifs...) et soutien à sa mise en œuvre 

- Remédiations cognitives, accompagnements individuels et de groupes 

- Rédaction d’écrits professionnels et restitutions orales d’évaluations, comptes rendus d’entretiens et 
d’interventions, retours d’observations... 

- Intervention auprès des familles, partenaires du territoire (établissements scolaires, loisirs...) 

- Interventions possibles dans différents lieux de vie du jeune 

- Veille documentaire  

- Travail en lien avec l’équipe de direction 

- Animation / co-animation de réunions ou temps de réflexions  

 
Profil 

 
- Vous êtes  titulaire d’un DESS ou un master II avec une spécialisation en :   

o Psychologie du développement  
o Neuro psychologie  
o Psychologie cognitive  

 
- Vous maîtrisez les principaux outils d’évaluation psychométrique (WISC V /SON.R, etc…) et d’évaluation 

fonctionnelle (PEP ….) 
- Vous maitrisez et adhérez aux recommandations HAS et ANESM sur l’accompagnement des personnes 

présentant des TND, et souhaitez les porter au sein d’une équipe pluri- disciplinaire et auprès de 
partenaires. 

- Vous disposez une connaissance ou expérience auprès d’enfants ou d’adultes avec TSA et/ou présentant 
une déficience intellectuelle,  

- Vous avez la capacité à travailler en équipe, notamment la capacité à animer un groupe de travail ou à co-
animer une réunion de projet personnalisé d’accompagnement, et à vous positionner auprès de 
partenaires externes  

 
 

Rémunération : Selon Convention Collective du 15 Mars 1966 + Laforcade + Reprise d’ancienneté  

 

Candidature :  Lettre de motivation + CV  à adresser pour le 15 mars 2024,  

 
Aurélie GEFFROY, Responsable IME Les Bruyères 

imelesbruyeres@adapei56.net 
3 rue Simone VEIL 56800 PLOERMEL -  02.97.93.28.00 

mailto:imelesbruyeres@adapei56.net

