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NOS OBJECTIFS

#construireensemble
#autodétermination
#bonnespratiques
#expérimenter
#fairesociété
#inclusion #citoyenneté
#RSE #accompagnement
#coopération #évolution

NOS VALEURS

Accompagner dans le respect
des droits et du pouvoir d’agir
des personnes.

1 PoLE
TRAVAIL

1 POLE
VIE SOCIALE

et HABITATS

Accroitre le soutien aux proches-
aidants.

Militer pour construire une
société plus inclusive et plus
solidaire.
Rejoignez-nous !
Tous acteurs
pour une société solidaire
et inclusive !

NOTRE ASSOCIATION RECRUTE !

L’ Entreprise Adaptée CEM 56 recrute

1 ouvrier en CREATION PAYSAGERE (H/F)

Le type de contrat : en CDI, a temps plein, a Ploermel (56)

A compétences égales, priorité sera donnée aux personnes en situation de
handicap.

Votre rble : Sous la responsabilité hiérarchique de I’Animateur de secteur, et
fonctionnelle du Chef d’équipe, l'ouvrier.ere en création paysagere est
chargé.e de:

- Préparer le chantier : préparation des matériaux et outils nécessaires a la
tache a exécuter, sécurisation du chantier, contréle des attendus du client

- Réaliser des créations ou aménagements paysagers : Préparation des sols,
terrassements, engazonnement, plantations, maconnerie paysagere,
clétures...

- Contréler les taches et nettoyer le chantier

- Entretenir le matériel et I'atelier

- Conduite éventuelle du véhicule

Le profil recherché :

Formation :
- CAP/BAC Pro ou BTS en Travaux paysagers et/ou magonnerie ou
expérience significative en la matiere
- expérience en macgonnerie serait un plus
- Permis B serait un plus, mais non exigé

Savoir-étre :
- Etre endurant et capable de travailler en extérieur
- Etre capable d’appliquer les consignes
- Savoir s’organiser
- Sens du relationnel, Esprit d’équipe.
- Rigueur.
- Capacité a échanger sur I'activité avec le chef d’équipe

- Rémunération selon accord d’entreprise, -prime de panier

Nos avantages : selon ancienneté
- Mutuelle, Activités Sociales et Culturelles (chéques-vacances, cheques
Cadhoc et Culture, aide aux séjours scolaires, ...)

Les données personnelles recueillies sont enregistrées dans notre systeme informatique sécurisé.

Elles sont consultables par I'ensemble des responsables des établissements et services de I’Adapei du Morbihan pour vous contacter
dans le cadre d’un recrutement Elles sont conservées pendant un an. Vous avez le droit de demander a consulter, récupérer, limiter,
faire modifier ou effacer le traitement de ces données en en faisant la demande a dpo@adapei56.net

Envoyez-nous votre CV et Letire de Motivation avant le 15/09/2025.

mail : / infos sur : www.adapei5é.com
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