
 

NOS OBJECTIFS 

NOS VALEURS 

NOTRE ASSOCIATION RECRUTE ! 

Les données personnelles recueillies sont enregistrées dans notre système informatique sécurisé. 

Elles sont  consultables par l’ensemble des  responsables des établissements et services de l’Adapei du Morbihan  pour vous contacter 

dans le cadre d’un recrutement Elles sont conservées pendant un an. Vous avez le droit de demander à consulter, récupérer, limiter, 

faire modifier ou effacer le traitement de ces données en en faisant la demande à dpo@adapei56.net 

 Envoyez-nous votre CV et Lettre de Motivation avant le 04/03/2026  

mail : alemeur@adapei56.net / infos sur : www.adapei56.com 

 #construireensemble 

      #autodétermination 

#bonnespratiques 

#expérimenter 

        #fairesociété 

#inclusion  #citoyenneté 

#RSE  #accompagnement 

#coopération  #évolution 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Accompagner dans le respect 

des droits et du pouvoir d’agir 

des personnes. 

Accroître le soutien aux proches-

aidants. 

Militer pour construire une 

société plus inclusive et plus 

solidaire. 

 

Le type de contrat : (56)  CDD – 1etp 
- Poste basé à Pontivy pour 0.30 etp et Ploërmel pour 0.70 etp; à 
pourvoir au 20/04/2026 au 18/05/2026 et juillet 2026 
 
Votre rôle :  
- Accompagner les adultes dans l’organisation et 
l’accompagnement de leur vie quotidienne et sociale (matin/jour/soir) 
- Accompagner les personnes selon les orientations de 
l’association, dans une dynamique inclusive, d’autodétermination et de 
parcours de vie. 
- Soutenir le développement du pouvoir d’agir, et respectant les 
besoins, les souhaits de la personne accompagnée. 
- Assurer le suivi des accompagnements et l’organisation de 
l’Accueil Temporaire avec les partenaires à Pontivy. 
- Assurer la coordination de l’espace ressources, des 
accompagnements de journées à Ploërmel, en lien avec 
l’environnement ; horaires d’internat 
 
Le profil recherché : 
Formation : Diplôme d’état de niveau 1 ou 2 : ES ou ME 
Savoir-faire :  

Connaissance des publics avec Trouble du Développement Intellectuel, 
Trouble Psychique, Trouble du Spectre de l’Autisme  
-   Connaitre les méthodes de l’accompagnement structuré issu des 
recommandations de la HAS et de l’ANESM. 
-  Collaborer avec les acteurs intervenants dans le parcours de la 
personne 
-  Mener des actions de coordination des services et être force de 
proposition 
Savoir-être : 
- Analyse et rigueur dans les transmissions écrites et orales 
- Capacités relationnelles et travail en équipe 
- Permis B 
 
 

- Rémunération indexée sur la CCNT 15/3/1966, selon l’ancienneté 

acquise. 

Nos avantages : - Prime Ségur (238 € bruts) 

- Mutuelle 

- Activités Sociales et Culturelles (chèques-vacances, chèques Cadhoc 

et Culture, aide aux séjours scolaires, ...) 

Moniteur-Educateur ou Educateur Spécialisé (h/f) 

RESIDENCES LA BELLE VIE et LA NOE VERTE              

Pontivy/Ploërmel 

Rejoignez-nous ! 

Tous acteurs 

pour une société solidaire 

et inclusive ! 

mailto:dpo@adapei56.net

