Q iAdapei

Morbihan - Les papillons blancs
v

1 PoLE 1 PoLE
ENFANCE TRAVAIL

1 SESSAD 6 ESAT/1EA

1 PoLE

VIE SOCIALE ﬁﬁ
et HABITATS a

6 FOYERSA

2 FAM

1 SAVS ﬁ 1 POLE

1 SAAD RESSOURCES

1000

PROFESSIONNELS

&8

NOS OBJECTIFS

#construireensemble
#autodétermination
#bonnespratiques
#expérimenter
#fairesociété
#inclusion #citoyenneté
#RSE #accompagnement
#coopération #évolution

NOS VALEURS

Accompagner dans le respect
des droits et du pouvoir d’agir
des personnes.

Accroitre le soutien aux proches-
aidants.

Militer pour construire une
société plus inclusive et plus
solidaire.

Rejoignez-nous !
Tous acteurs
pour une société solidaire
et inclusive !

NOTRE ASSOCIATION RECRUTE !

HABITAT INCLUSIF ET LE CLUB RETRAITE
Auray/Vannes

Animateur socio-culturel (F/H)

Le type de contrat : (56) — CDD 1ETP
- Poste basé a Auray a 0.50ETP (Habitat inclusif) et a Vannes a
0.50ETP (Club retraité) a compter du 4 mai jusqu’au 30 octobre 2026

Votre rble :
Au Club Retraités :

« Concevoir, organiser et animer des activités adaptées aux
attentes et capacités des personnes

o Favoriser la participation active et I'expression des choix

o Développer des partenariats locaux (associations, équipements
culturels, collectivités)

o Assurer un role de repérage des fragilités et de soutien au
maintien de 'autonomie

A ’Habitat Inclusif :

« Co-construire et animer le projet de vie sociale et partagée

o Organiser des temps collectifs favorisant le vivre-ensemble

o Soutenir les initiatives des habitants

o Développer I'ouverture sur I'environnement et I'inclusion sociale
« Participer a la coordination avec les partenaires et famille

Le profil recherché :

Formation : BPJEPS ou Dipldme d’animateur niveau V exigé
Expérience souhaitée auprées de personnes en situation de handicap
Savoir-faire :

Capacité a travailler en autonomie.

Capacité organisationnelle

Savoir-étre :

Sens de I'’écoute, bienveillance, créativité et esprit d’initiative

- Permis B indispensable
- Rémunération indexée sur la CCN du 15/03/1966, selon I'ancienneté

acquise.

Nos avantages :

- Prime Ségur pour tous (238 € bruts)

- Mutuelle employeur (avec participation supplémentaire du CSE),
forfait mobilités durables

- Activités Sociales et Culturelles (cheques-vacances, cheques Cadhoc
et Culture, aide aux séjours scolaires, ...)

Les données personnelles recueillies sont enregistrées dans notre systéme informatique sécurisé.

Elles sont consultables par 'ensemble des responsables des établissements et services de I’Adapei du Morbihan pour vous contacter
dans le cadre d’un recrutement Elles sont conservées pendant un an. Vous avez le droit de demander a consulter, récupérer, limiter,
faire modifier ou effacer le traitement de ces données en en faisant la demande a dpo@adapei56.net

Envoyez-nous voire CV et Lettre de Motivation avant le 15 avril 2026 !

mail : ycatherine@adapei5é.net / infos sur : www.adapei5é6.com
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