
 

NOS OBJECTIFS 

NOS VALEURS 

NOTRE ASSOCIATION RECRUTE ! 

Envoyez-nous votre CV et Lettre de Motivation avant le 07/04/2026 ! 

mail : smancel@adapei56.net / infos sur : www.adapei56.com 

 #construireensemble 

      #autodétermination 

#bonnespratiques 

#expérimenter 

        #fairesociété 

#inclusion  #citoyenneté 

#RSE  #accompagnement 

#coopération  #évolution 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Accompagner dans le respect 

des droits et du pouvoir d’agir 

des personnes. 

Accroître le soutien aux proches-

aidants. 

Militer pour construire une 

société plus inclusive et plus 

solidaire. 

 

Le type de contrat : CDI, Temps Plein, basé à Hennebont (56) 
- Poste basé au sein du foyer de vie Prad Izel à compter de mi Avril 
 
Votre rôle :  
Assurer une mission polyvalente dans l’organisation quotidienne 
du cadre de vie. Contribuer en lien avec l’équipe éducative à 
l’accompagnement des personnes.  

- Entretenir le logement individuel des personnes selon le projet de 
nettoyage établi avec elles et l’équipe d’accompagnement 
(participation, accompagnement, apprentissage,...). 

- Aider à la gestion de l’espace personnel des personnes en fonction de 
leur souhait/besoins (rangement, entretien, tri du linge, faire son lit,...). 

- Accompagner les personnes dans la préparation de repas individuel 
ou en petit groupe (choix d’un menu, liste de course, aide aux 
courses,...). 

- Assurer les achats, les commandes et la gestion des denrées 
alimentaires et repas selon les protocoles établis.. 

- Commande et suivi des stocks de produits d’entretien et 
consommables. 

 
Le profil recherché :  
Formation : Titre de Maître (sse) de Maison ou expérience sur ce type de 
poste avec possibilité de se former 

 
Savoir-faire :  

- S’adapter aux différents niveaux de handicaps 
- S’inscrire dans une démarche de travail en équipe pluridisciplinaire 
- Permis B obligatoire 

 
Savoir-être :  

- Qualité d’écoute, de bienveillance et d’empathie 
- Faire preuve d’autonomie, d’organisation et d’adaptation  
- Avoir le sens de la communication 

 
- Rémunération indexée sur la CCNT 15/3/1966, selon l’ancienneté acquise. 

Horaire en journée du lundi au vendredi.  

Nos avantages : 
- Prime Ségur (238 € bruts) 

- Mutuelle 

- Activités Sociales et Culturelles (chèques-vacances, chèques Cadhoc et 

Culture, aide aux séjours scolaires, ...) 

Maître ou Maîtresse de Maison (F/H) 

Foyer de Vie Prad Izel à Hennebont 

Rejoignez-nous ! 

Tous acteurs 

pour une société solidaire 

et inclusive ! 

Les données personnelles recueillies sont enregistrées dans notre système informatique sécurisé. 

Elles sont  consultables par l’ensemble des  responsables des établissements et services de l’Adapei du Morbihan  pour vous contacter 

dans le cadre d’un recrutement Elles sont conservées pendant un an. Vous avez le droit de demander à consulter, récupérer, limiter, 

faire modifier ou effacer le traitement de ces données en en faisant la demande à dpo@adapei56.net 

mailto:dpo@adapei56.net

