
 

NOS OBJECTIFS 

NOS VALEURS 

NOTRE ASSOCIATION RECRUTE ! 

 #construireensemble 

      #autodétermination 

#bonnespratiques 

#expérimenter 

        #fairesociété 

#inclusion  #citoyenneté 

#RSE  #accompagnement 

#coopération  #évolution 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Accompagner dans le respect 

des droits et du pouvoir d’agir 

des personnes. 

Accroître le soutien aux proches-

aidants. 

Militer pour construire une 

société plus inclusive et plus 

solidaire. 

 

Le type de contrat : CDI 0.7 ETP 

  A partir du 27/8/2026 

 
Poste basé à l’IME de Ploërmel 
 
Votre rôle :  
- L’entretien, le nettoyage et la désinfection des locaux et du matériel 

(bureaux, couloirs, salles de classes, Chambres, Sdb, Wc, cuisines, salles 
d’activités…) 

- La préparation et l’utilisation du chariot ménage et de ses accessoires, 
auto laveuse,  

- L’évacuation des déchets sur la zone dont vous avez la responsabilité 
- Entretien d’une partie du linge de l’établissement (lancement machines à 

laver et sèche-linge ; pliage du linge : lavettes, serpillères et blouses)  
- Ponctuel en cuisine : répartition et distribution des repas (reçu en liaison 

chaude), plonge. 
 

Le profil recherché : 
- Expérience en entretien des locaux en établissement appréciée 
- Réglementation de base en matière d’hygiène (locaux des collectivités, 

alimentaire,) dont normes HACCP appréciée. 
- Capacité à travailler seul(e) et en autonomie 
- Bon relationnel 
- Rigueur, organisation 
 
Conditions salariales : 

Rémunération indexée sur la Convention Collective du 15 mars 1966 + reprise 

ancienneté. 

Prime Ségur (238 € brut) 

5 semaines de congés payés et 9 jours de congés trimestriels. 

Horaires de journée, en semaine. 

Mutuelle - Activités Sociales et Culturelles (chèques-vacances, chèques Cadhoc et 

Culture, aide aux séjours scolaires, ...) 

 

Agent de Service intérieur 

Dispositif enfance IME – Secteur Ploërmel 
Accompagnement d’enfants/ adolescents/jeunes adultes présentant un 

Trouble du Développement Intellectuel avec ou sans Troubles du Spectre de l’Autisme 

Rejoignez-nous ! 

Tous acteurs 

pour une société solidaire 

et inclusive ! 

Les données personnelles recueillies sont enregistrées dans notre système informatique sécurisé. 

Elles sont  consultables par l’ensemble des  responsables des établissements et services de l’Adapei du Morbihan  pour vous contacter 

dans le cadre d’un recrutement Elles sont conservées pendant un an. Vous avez le droit de demander à consulter, récupérer, limiter, 

faire modifier ou effacer le traitement de ces données en en faisant la demande à dpo@adapei56.net 

 
Envoyez-nous votre CV et Lettre de Motivation pour le 5/7/2026 

 mail : imelesbruyeres@adapei56.net / infos sur : www.adapei56.com 

mailto:dpo@adapei56.net

