
 

NOS OBJECTIFS 

NOS VALEURS 

NOTRE ASSOCIATION RECRUTE ! 

Envoyez-nous votre CV et Lettre de Motivation avant le 15/10/2026 

mail : sessadlorient@adapei56.net / infos sur : www.adapei56.com 

 #construireensemble 

      #autodétermination 

#bonnespratiques 

#expérimenter 

        #fairesociété 

#inclusion  #citoyenneté 

#RSE  #accompagnement 

#coopération  #évolution 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Accompagner dans le respect 

des droits et du pouvoir d’agir 

des personnes. 

Accroître le soutien aux proches-

aidants. 

Militer pour construire une 

société plus inclusive et plus 

solidaire. 

 

Le type de contrat : CDI 0,40 ETP basé sur le lycée Colbert de Lorient 
à pourvoir dès que possible 
 

Votre rôle : Accompagner les professionnels du Lycée pour développer la 
Conception Universelle des apprentissages (CUA), et accompagner les 
lycéens avec ou sans Troubles du Neurodéveloppement (TND) dans le 
développement de leurs compétences en autorégulation  
 

- Observer en milieu écologique, analyser les besoins (élève /professionnels) et 
préconiser des aménagements en s’appuyant notamment sur la CUA, 
l’enseignement explicite, les méthodes d’autorégulation, de métacognition et 
d’autodétermination.  

- Evaluation fonctionnelle des lycéens, proposition d’actions de compensation 
et de rééducation (aides techniques, aménagement des postes de travail en 
ateliers professionnels notamment...).   

- Accompagnements (individuel, groupe) auprès d’élèves avec TND ou non : en 
classe, en atelier, en entreprise, en salle d’autorégulation, à domicile, dans les 
transports ou autres lieux de droit commun..  

- Travail partenarial quotidien avec l’équipe d’autorégulation et du lycée  

- Co-élaboration, suivi et évaluation de projets personnalisés d’accompagnement 

- Rédaction d’écrits professionnels, dont bilan en ergothérapie, préconisations pour 
les élèves et pour les professionnels du lycée 

- Participer à la supervision régulière, et appliquer les préconisations.  

- Guidance parentale à domicile et accompagnement de la généralisation des 
acquis à domicile, en fonction des besoins 

- Intervention en pluridisciplinarité (co-construction, co-intervention, co-animation) 

- Mise en œuvre des recommandations de la HAS sur l’éducation structurée et la 
gestion des troubles du comportement en lien avec ces publics 

 
Le profil recherché : 
Formation : 
- Diplôme d’État d’érgothérapeute 
- Permis B exigé 
- Connaissance et adhésion aux RBPP en lien avec le public avec TND 
Savoir-faire : 
- Bilans en ergothérapie, maîtrise des logiciels adaptés (troubles DYS) 
- Connaissances du public avec TND (adolescence, âge adulte) 
- Capacités d’analyse et de prise de recul. 
Savoir-être : 
- Capacité d’adaptation, sens de la communication, travail en équipe 
 
- Rémunération indexée sur la CCNT 15/3/1966, selon l’ancienneté acquise. 

Nos avantages : 

- Prime Ségur (238 € bruts) 

- Mutuelle 

- Activités Sociales et Culturelles (chèques-vacances, chèques Cadhoc et Culture, 

aide aux séjours scolaires, ...) 

Ergothérapeute (F/H) 

Autorégulation au Lycée Colbert de Lorient 

Rejoignez-nous ! 

Tous acteurs 

pour une société solidaire 

et inclusive ! 

Les données personnelles recueillies sont enregistrées dans notre système informatique sécurisé. 

Elles sont  consultables par l’ensemble des  responsables des établissements et services de l’Adapei du Morbihan  pour vous contacter dans 

le cadre d’un recrutement Elles sont conservées pendant un an. Vous avez le droit de demander à consulter, récupérer, limiter, faire 

modifier ou effacer le traitement de ces données en en faisant la demande à dpo@adapei56.net 

 

mailto:dpo@adapei56.net

